Zadost o pfizvani predsedt divizi k jednani VR CSTS
Jako predseda divize 4dam o pristup k jednani VR CSTS tak, jak bylo zavedeno byvalou VR.

Nepfizvani predsedi k jednani jako pasivnich posluchact vidim jako cestu zpét od ¢lenské
zakladny. Budi podezieni z UmysIné netransparentnosti jednani.

Vyhody pfipusténi predsedt divizi k jednani:

« Jednani je timto transparentni, nebudi dojem, Ze si nékdo z VR pfi rozhodovani fesi svij vlastni
zajem

« Hlavnim plusem vidim to, Ze mizeme slySet proces rozhodovani, argumentaci a souvislosti
dané problematiky a ne jen holé rozhodnuti v zapise. Pfispiva se tak k informovanosti.
Zejména nyni, kdy predsedové divizi tvofi prezidium. VR si usetfi spoustu vysvétlovani nebo
informovani presidia pfed jejim jednanim.

- Predsedové jsou pasivnimi posluchaci a nezasahuiji do jednani. Ale v pfipadé zajmu VR o
informace z dané divize mize rovnou reagovat a vyzvat daného predsedu k odpovédi Ci
nazoru.

Nevim pro¢ branite aktivnim divizim a jejich pfedsedlim, ktefi se o své divize staraji a chtéji se
informovat o aktualnim déni v CSTS, byt informovani. Pfes veskerou snahu pfijit na rozumny
dlvod, pro¢ byl pfistup odmitnut, jsem na Zadny nepfisel.

Pri neakceptovani mé zadosti zadam VR o zd{vodnéni takového rozhodnuti.

Vyzyvam timto i ostatni divize a jejich prfedsedy, pokud souhlasi, k podpisu této zadosti.
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