Dlivodova zprava k ndvrhu zmény stanov a volebniho fadu CSTS

1. V novém znéni stanov doplnujeme do prvniho ¢lanku definici jednotlivych pojm{ a seznam zkratek
uzitych ve stanovach a dalSich navazujicich dokumentech pro prehlednost a lepsi orientaci vSech,
ktefi stanovy studuji. V disledku obohaceni dokumentu o dva nové ¢lanky doslo k posunu Eislovani
nasledujicich ¢lankd stanov.

2. Vsouvislosti s problémovym soucasnym znénim stanov tykajicim se okamziku vzniku clenstvi
zejména individualnich ¢lend CSTS doslo ke sjednoceni nazoru ohledné této pravni otazky tak, aby jiz
v budoucnu nevznikaly rozpory o tom, kdo je a kdo neni individualnim ¢lenem CSTS. Zména byla
provedena v Césti Il Stanov, kdy Clanek 5. byl nahrazen novym Clankem 7. Nové znéni tohoto ¢&lanku
stanovi okamiik vzniku ¢lenstvi ke dni, kdy CSTS prostiednictvim sekretaridtu zapi$e osobu do
seznamu ¢len( (poté co dojde ke kontrole spinéni viech podminek dle odst. 3 u IC a dle odst. 4 u KC),
kdy timto ukonem projevi souhlas s Zadosti osoby o ¢lenstvi. Jakmile je osoba zapsana v seznamu
¢lenl, ma veskerd préava, kterd Stanovy ¢lenim priznavaji a zaroveri musi plnit veskeré povinnosti,
které po ném CSTS vyZaduje. Jedinou vyjimkou je tzv. pfidruzené €lenstvi, kdy vznik &lenstvi je
vyhrazen k okamiiku pfijeti rozhodnuti Vyroéni konference CSTS o schvéleni smlouvy o sdruzeni
uzavfené mezi CSTS a pravnickou osobou.

3. V souvislosti s problémem tzv. umélého navy$ovéni ¢lend v CSTS z ddivodu neptiznéni aktivniho
volebniho prava osobdam mlad$im 18 let, doslo ke zméné Clénku 6., ktery byl nahrazen Clankem 8.

Prava kazdého Clena zlstala zachovana pod pism. a. aZ j., avsak ve druhém odstavci byla definovana
dal$i prava, které ma pouze individuaini ¢len CSTS. V tomto odstavci tedy ziskaly individuaIni ¢lenové,
ktefi jsou zapsani v seznamu ¢lend po dobu 90ti dni pfede dnem konani zasedani prislusného organu,
na kterém hlasuji, a ktefi maji zaplacen jakykoli ¢lensky pfispévek, to vSe bez ohledu na vék, tzv.
aktivni hlasovaci pravo, tedy pravo volit jiné individuaini ¢leny do organ( CSTS. Pravo na ziskani
licence dle pism. b. zGstalo zachovano.

Dale jsou zde nové zakotveny moznosti zastoupeni individudlnich ¢len s HVPa zastupci, a to jak
zakonnymi zdastupci, tak zastupci dle plné moci a dale i moZnost vykonu HVPa prostfednictvim
kolektivniho ¢lena, ve kterém je individualni ¢len registrovan. Na tuto zménu navazuje novy odst. 4.,
ktery presné stanovi zplisob vypoctu Ihity 90ti dni existence ¢lenstvi individualniho ¢lena.

V odst. 3. je pak nové definovan predpoklad vzniku tzv. pasivniho volebniho prava pro individualniho
¢lena CSTS, kde tento okamzik je vazan na dovrieni véku 21 let a zaroveri na délku dvou let existence
¢lenstvi v CSTS.

4. K dalsi zméné stanov doglo k v sou¢asném Clanku 12., ktery byl nahrazen Cldnkem 14., ve kterém
byly pfesné vyjmenovany osoby, které se mohou Ucastnit zasedani VK a téZ osoby, které na tomto
zasedani mohou hlasovat, tedy uplatnit své aktivni hlasovaci a volebni pravo. Podstatnou zménou je
zpUsob stanoveni vahy hlast jak u individualnich ¢len(, tak u kolektivniho ¢lena ¢i zastupce divize,
ktefi zastupuji vicero individualnich ¢lend na VK. Vaha hlasu se tedy nové v pfipadé individualniho

evyvs

¢lenskému prispévku. U kolektivniho ¢lena a zastupce divize, ktefi reprezentu;ji vice individudlnich



¢len(, se pak véha hlasu zastupce vypocita jako pomér zaplacenych ¢lenskych prispévk@ viech IC, jez
KC nebo ZD pfi vykonu HVPa zastupuje, k nejnizéimu roénimu &lenskému piispévku. Tento systém
vypoctu vahy volebnich hlast dle naseho nazoru zajistuje rovnost mezi individualnimi ¢leny i rovnost
mezi kolektivnimi ¢leny pfi vykonu hlasovaciho prava aktivniho, nebot pocet a druh uhrazenych
pfispévkd zaroven odrazi vykonnost jednotlivych taneénikQl ¢i aktivitu drZiteld licence a takto
potazmo tedy rozliSuje vahu jednotlivych hlasd a hlas v kone¢ném celkovém vysledku.

5. Nahrazenim soucasného Clanku 17. Clankem 19. pak doslo k aplikaci stejného volebniho principu
jako v pfipadé VK na volby v ramci VH divizi, kdy tedy jak volby ve VK tak na VH jsou nyni volbami
primymi.

6. VySe uvedena zména voleb nepfimych na ptimé byla dale zakotvena nové v § 1 volebniho fadu,
kdy zaroven doslo ke zruseni § 6 volebniho fadu, nebot volba delegatl pro nepfimé volby novym
systémem odpadla.

KOMENTAR K DEFINICI A POUZITI TZV. AKTIVITY CLENA (napf. ucasti clena na uréitém poctu souté?i)
JAKO PODMINKY PRO VZNIK AKTIVNIHO HLASOVACIHO A VOLEBNIHO PRAVA:

Dle naseho ndzoru pouZivat aktivitu clena jako kritérium pro vykon hlasovacich a volebnich prav je
znacné slozité a CSTS se timto vystavuje riziku nerovného zachdzeni jednotlivych ¢leni. Nemluvé o
tom, Ze postihnout néjaké takovéto pravidlo pravné bude téZ velice ndroc¢né, nebot bude zapotrebi
obsdhnout veskeré mozné varianty — napr. pro ¢leny E, TPV, formace, atd., coZ s ohledem na rizné
varianty soutéZi bude rizikové. Pokud by byla aktivita podminkou volebnich prdv, a je zdroven
podminéna ziskem soutézni registrace urcené pouze pro pdry D a vyssi, jak je navrhovdno v jinych
dokumentech, pak ¢lenové CSTS v TPV, E a formacich budou nerovné zasaZeny prdvé nemoZnosti
volebni prdvo vykondvat. PFitom pfiprava téchto pdrii v pribéhu roku napf. na mistrovstvi CR ve
formacich (pfipadné na mezindrodni soutéz) je minimdlné stejné ndrocnd jako pro jednotlivce D
pfiprava na béiné soutée CSTS. Ddle mdme za to, Ze TPV a E pdry jsou pro CSTS velice dileZité
Z hlediska zachovdni kontinuity svazu — vytvdreni stdlé zdkladny. Pokud bychom jim vzali zdkladni
prdvo volit, pak by $lo o nerovnost &lent a diskriminaci v rémci spolku a oprdvnéné by to u téchto IC
mohlo vyvolat velkou nevoli. Ddle napf. pokud se nékdo stane ¢lenem CSTS napf. v Eervnu s tim, Ze
v &ervenci a srpnu nejsou soutéZe, a orgdn bude zasedat v zdri, miZe byt pro tohoto IC obtizné spinit
podminku napf. poctu soutéZi, aby splnil aktivitu pro volbu na zaseddni tohoto orgdnu. Navic
administrativni zdté? pro CSTS spojend s kontrolou splnéni takovychto podminek k zaseddni
jednotlivych orgdni je dle mého ndzoru nepredstavitelnad.

Pokud budeme volebni prdvo vykondvat prostfednictvim navrZeného systému poméru ZCP + RCP ku
ZCP, pak jde o nejméné diskriminacni postup, kdy KC md s ohledem na riizné tfidy a tedy i riizné
vysoké prispévky ¢lent riznou celkovou vdhu hlasu, a tedy rozdily ve vykonnostech jednotlivych IC se
potaZmo promitnou do vdhy hlasu jejich KC. Tento systém téZ zohledriuje licence trenérd, funkciondri,
porotct, a to opét podle poctu zaplacenych RCP.



