Na zakladé zasedani pfedstavenstva D8 ze dne 20.5.2015, viz zapis
http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1239, a jednani ze dne 14.7.2015 zasilam za divizi D8
pfipominky k navrhu stanov, které jsem zpracoval a doplnil. Josef Koubek, dne 15.7.2015
http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1239

nazvoslovi

pouzit ndzvoslovi dle OZ (pro usnadnéni orientace - stanovy vs OZ)

zasadni problém

navrh stanov obsahuje tzv. trojské koné (uréeni statutarniho organu; hlasovani per rollam,
urceni kompetenci VR a dalSi)

doplnit systém

zaméstnanec spolku: generalni sekretar + pripadni dalSi zaméstnanci dle rozhodnuti VR

sekretar je manazer, umi organizacneé zajistit spolek jako firmu, zajiStuje funkénost spolku a
administrativu bez ohledu na volené organy (z tohoto pohledu je pak 9 ¢len( vykonné rady

prilis, sta¢i vykonna rada s menSim poctem ¢lend, bylo by to i levnéjsi a vykonné;jsi)

navrh: doplnit statut generalniho sekretare - vymezeni €innosti a odpovédnosti

odkaz na

na odvolani a namitky uvedené ve vztahu ke stanovam na
http://lwww.csts.cz/cs/Files/GetFile/1267 (pochybeni pfi zpracovani stanov)

http://lwww.csts.cz/cs/Files/GetFile/1267

co je upraveno v OZ neni tfeba definovat ve stanovach

Nutno upravit moznost podavat iniciativu zdola (navrhy ke schvaleni pro hlasovani na web,
navrhy pro organy spolku), aby ¢lenové mohli ovlivnit sméfovani a vyvoj spolku a podilet se na
ném, aby mohly byt vyslySeny i opozi€ni nazory; opozice je zéklad demokratickych procesq;
takovouto moznosti Ize pak rychleji odhalovat a napravovat chyby a to i v legislativé apod.; k
usnadnéni orientace v prostfedi spolku je pak vhodné a zasadni pfijmout dokument o
poskytovani informaci viz http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1270 - zde uvedena i diivodova
zprava podrobné

http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1270

je tfeba prepracovat a zjednodusit legislativni systém spolku, je slozity nepfehledny,
kompetence se prekryvaji a jsou nejednoznacné.

hospodareni

zfidit transparentni Ucet (bankovni Gcet)

K predloZzenému navrhu stanov:

¢l.6.2

co je vstupni €lensky pfispévek? - neexistuje a nechceme jej zavadét

¢l.6.4

zastupce kol. ¢lena nemusi byt ¢lenem (v dusledku sniZuje pocet klubu a nepfispiva ke vzniku
novych, navySuje ro€ni naklady klubu)

¢l.6.5

kazda pravnickd osoba muze byt pfidruzenym ¢lenem? - nedomysleny disledky; pfidruzeného
¢lena schvaluje €lenska schize a ne vykonna rada

¢l.6.6.a

zanik Clenstvi/zavazky - v rozporu s OZ (nikdo nemuze byt k ¢lenstvi nucen §21502)

¢l.6.6.b

¢lenstvi se obnovuje po zaplaceni kdykoliv - nikoli do 5.1. nasl. Roku; ... uhradi-li jaky ¢lensky
prispévek? ZCP? Clensky prispévek neni definovan

¢l.6.6.c

nepfipustné - opravriuje i za malicherné zalezitosti vyloucit ¢lena (i za nezaplaceni pfispévkl a
sprav. poplatk(l v terminu, za neoznameni zmeény v evidenci)

¢l.6.7.a

doruéeni vykonné radé nelze (je to kolektiv), mame sekretariat

¢l.6.7.b,c

nelze pozastavit ¢lenstvi, odporuje presumpci neviny; odvolani upravit obecné pro rozhod¢i
komisi
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¢l.6.9

nepripustné, odporuje pravu v CR - jaké Udaje Ize zvefejnit nemlze byt vdzano na souhlas s
¢lenstvim

¢l.7.1.a

"a to v rozsahu dale uvedeném v téchto stanovach" - zbyte¢né, omezuijici, kontraproduktivni,
brani invenci

¢l.7.1.c

zaménit "byt informovan o akcich a ¢innosti CSTS dle dokumentu o poskytovani informaci"” -
dokument divize 8 pfedlozila samostatné

ClL.7.1.1

doplnit "¢len spolku ma pravo zadat informace a vysvétleni od organu spolku dle dokumentu o
poskytovani informaci" - dokument divize 8 predlozila samostatné

¢l.7.1.h

"podilet se na praci v organech...." - nikoli pouze kdyZ je vyzvan

n,o

Ustanoveni o spole¢né radé vypustit zcela

problematicky je napf. zastupce pfidruzeného ¢lena v DR - ktery mdze takto zasahovat do
autonomie spolku; problematické je ovladnuti spole¢né rady pfidruzenymi ¢leny

¢l.7.4

vypustit "mohou" - mélo by byt povinnosti, pfesné dopfedu vymezenou (jinak jde o
klientelismus)

¢l.7.5

chybi JR - nutno predloZit sou¢asné

¢l.7.6

chybi VR - nutno predlozit sou¢asné (problémy s volbou, opakovanim volby, kandidatky a jejich
zverejnéni)

¢l.9

dokumenty finanéni fad, soutézni fad, zasady pro udélovani licenci, disciplinarni fad, statut DR
prefadit do Urovné 2; organizacni fad nutno prepracovat v duchu uvedenych zmén Grovni a
prvni schvaleni organiza¢niho fadu provést na ¢lenské schuzi, dalSi potom ponechat v Grovni
nizsi; vykonna rada nemudze mit legislativni pravomoc ménit dokumenty spolku (viz pfipominky
Zlin a principy A.B.C.D, déle viz pfipominky Zlin bod 5. CI. 9/3g)

¢.9.3]

doplnit j) dokument o poskytovani informaci (2) viz http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1270

http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1270

¢l.9.6

zverejnéni nezraruCuje prokazatelné seznameni -- vnitfni rozpor

¢l.10.1-2

navrh vypustit divize - maly pocet ¢lenl spolku, velky pocet divizi, nevymezena autonomie
divizi, vSe podléha stejné centralismu, divize je zbyteény a zatézujici prvek (nékteré divize maji
pouze 50 ¢lenu), z toho vyplyva i ne€innost témérf vSech divizi, v nékterych divizich jsou
viceméné jen funkcionéfi; vzhledem k volebnimu systému nemaji divize opodstatnéni - kromé
volby delegatl na ¢lenskou schizi - to je jediny jejich smysl

proto navrhujeme volbu delegéat provadét pfimou demokracii - volba na webu u pfihlaSenych
uZivatell

je tfeba doplnit systém pfimé demokracie do stanov (Zvefejnit navrh usneseni nebo volby nebo
hlasovani s davodovou zpravou + ponechat lhiitu na dotazy o podani vysvétleni + nechat IhGtu
na protinavrhy + poté provést hlasovani zavazné pro vSechny pfisluSné organy spolku)

doplnit generalniho sekretare + sekretarku jako stalé zaméstnance spolku, ktefi zabezpecu;ji
chod bez ohledu na volené organy

doplnit kontrolni radu (zastupci vSech regiond CR po 1 ¢lenu zvoleném v pfimé demokracii -
web hlasovani)

doplnit rozhod¢&i komisi (zastupci voleni v pfimé demokracii - web hlasovéani)

¢1.10.3

NRT neni zac¢lenén (vymezeni prav a povinnosti) do organizaéni struktury (navrh ve stanovach
neuvadét a zfidit NRT jako komisi vykonnou radou)

¢l.11

navrh vypustit divize - maly pocet ¢lenl spolku, velky pocet divizi, nevymezena autonomie
divizi, vSe podléha stejné centralismu, divize je zbyte€ny a zatézujici prvek (nékteré divize maji
pouze 50 ¢lenu), z toho vyplyva i ne€innost témérf vSech divizi, v nékterych divizich jsou
viceméné jen funkcionéfi; vzhledem k volebnimu systému nemaji divize opodstatnéni - kromé
volby delegatli na ¢lenskou schiizi - to je jediny jejich smysl

¢l.11.1

gramaticky patvar - 1épe formulovat; ureni sidla ur€uje zaclenéni v divizi -- problém se
stéhovanim klubu -- je nutno vyresit a zménit

néapln ¢innosti divize, tak jak Fikaji stanovy, je v rozporu s jinymi ustanovenimi stanov nebo
pravnim systémem; vymezené ukoly a)-i) nelze ve skute¢nosti realizovat, formulace jsou
faleSné, zavadéjici, demagogické, irelevantni
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a)e)g)h)

registraci ¢len, metodickou pomoc maji délat centralni organy; e) totéz; u g)h) si divize
konkuruji - neni definovan rozsah povinné a volitelné spoluprace (napf. konkurovani si u
poradani soutézi)

b)

dle rozhodnuti prezidia a stanoviska DR 2015 organizace soutézi D-B neni v naplni divizi, ale
centralnich organt, organizatorem je CSTS (ma pravni subjektivitu), zatimco divize nikoli
(nemaji pravni subjektivitu) -- tento zavér vyplyva mj. i z "nepravomocného"” rozhodnuti DR o
odvolani D8 (viz http://www.csts.cz/cs/Files/GetFile/1188)

e)f)

zajiStovani prostfedkl (nelze, protoze divize nemé pravni subjektivitu); spoluprace s organy v
ramci divize (zadné dalSi organy v divizi nejsou), spoluprace s organizacemi, pravnickymi i
fyzickymi osobami v ramci divize (nelze zajiStovat smluvni vztahy, protoZe divize nema pravni
subjektivitu)

h)

h) spolupraci s jinymi svazy - to je Ukol centralnich organt a bez pravni subjektivity toto nelze

h)

h) spolupraci s jinymi svazy pro tfidy D az B uvnitf CR je zakazana (vnitfni rozpor a bez pravni
subjektivity ve skutec¢nosti nelze)

i) propagaci taneéniho sportu nelze omezit regionalné na Urover divize (je to zcela individualni
zalezitost pofadatell, kolektivnich ¢lend, individualnich paru, kolektiva apod., nelze
centralisticky diktovat; navazuje na problém s financovanim)

¢l.12.2

vypustit zcela ustanoveni o "spole¢né radé" (z celych stanov); pfidat rozhod¢&i komisi (jako
posledni odvolaci organ pro veSkera spolkova rozhodnuti a feSeni spor(, odvolaci organ
druhého a posledniho stupné); upravit statut dozor¢i rady (€lenové DR mohou jednat
samostatné; DR je povinovana na navrh nebo z vlastni iniciativy zruSit rozhodnuti, ktera jsou v
rozporu s legislativou a deklarovanou ¢innosti spolku, kontroluje vSechny oblasti pdsobnosti
spolku, mGze podavat aktivné navrhy a vynutit nutna opatreni v souvislosti s ¢innosti spolku,
muze kolektivné navrhovat odvolani funkcionaf( pro hlasovani v pfimé demokracii); nejvyssi
organ pojmenovat "¢lenska schuze" dle OZ, stejné tak ndzvy dalSich organu dle OZ

¢l. 13.2

volbu delegatd provést pfimo ¢leny pres web (pfima demokracie); volba na zékladé
neovéfenych plnych moci je nepfipustna (vznikaji podvody); minimalné je tfeba ovérené piné
moci k zastupovani; je tfeba dopracovat pravidlo pro volebni kli¢ pro ureni delegatu, nelze kli¢
manipulativné ménit rozhodnutim VR a urovat jej pokazdé jiny pfed konanim ¢lenské schize;
nutno urcit konstantni pravidlo

¢l. 13.3

svolat ¢lenskou schiizi (VK) jedenkrat za rok (nikoliv minimalné jedenkrat za rok); volebni se
muze opakovat v pfipadé volby bez vysledku; svolani VK nad ramec Ize na zadost 1/3; navrh:
volebni ¢lensk& schlize se kona kazdé 2 roky

doplnit

¢lenska schuze voli kazdoro€né 2 delegéaty pro mezinarodni Grover a jednani s WDSF, kde
muZe pusobit delegat bez ohledu na zvoleni do funkce prezidenta apod. (neni vylou¢eno, ze
delegét a prezident muze byt stejna osoba)

¢l.13.4

zmeéna na 30 dni pfed konanim pro soulad s OZ

¢l. 13.5

nutno doplnit pfilohu JR a VR a schvalovat se stanovami jako celek, pfipadné JR a VR
schvalovat samostatné pfed schvalovanim stanov; stejné plati pro vSechny zmény dokumentu
Urovné 2 - pfipadné stanovit pfechodné obdobi

¢l. 13.6.b

volba prezidenta a viceprezident oddélené od volby ¢lenl vykonné rady; doplnit pravomoc a
zplsob nejen volby, ale i odvolani (Elenskou schiizi na navrh delegata ¢l. schaze, pak také
ustanovit moznost odvolani na zékladé pfimé demokracie - "referendum" pfes web)

¢l.13.6.c

volba a odvolani ¢lent dozor¢i rady, rozhod¢i komise (doplnit moznost odvolat a nové zvolit na
zakladé pfimé demokracie - hlasovanim web); zde je patrné i chyba v poctu ¢lent DR

¢l.13.6.d

doplnit - "schvalovani zpravy o ¢innosti a hospodareni za uplynulé obdobi a schvalovani
rozpoctu spolku na nasledujici obdobi"; rozpocet bude vypracovan dle standardl s pfedem
ur¢enym ¢lenénim na kapitoly; prabézné v prabéhu roku bude zvefejnéno plnéni rozpocétovych
kapitol na webu CSTS (ustanoveni dopracovat do finanéniho fadu) pro pfihlasené uZivatele
webu (€leny individualni a kolektivni); doplnit, Ze schvaleny rozpocet je zavazny pro vSechny
organy spolku
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¢l. 13.6.e

nejsou definované zasady CSTS; z toho formulace "projednavani a schvalovani zasad" nedava
smysl

¢l.13.6.f

vypustit; ma byt v kompetenci rozhod¢i komise

¢l.13.7.

chybi Ihaty pro svolani €lenské schuze (VK)

¢l.13.8

Zménit ... "muaze rozhodovat o vSech otazkach, které byly sou¢asti priiniku navrhu na svolant,
pranik musi podporovat min 1/3 €lent individuélnich” (jinak maze dojit k manipulaci ze strany
1/3 tak, Ze bude schuze svolana s jinym cilem na zékladé nepravého didvodu); o navrhu se
hlasuje pfimou demokracii na webu; hlasovat nemuze kolektivni ¢len za vSechny své ¢leny;
navrh na vypsani hlasovani podava 1/3 kolektivnich ¢lend formou petice vykonné radé, které je
povinna vypsat hlasovani do 10 dnu;

navrh: doplnit, Ze z jednani se pofizuje nesestfihany videozaznam, ktery bude zvefejfiovan
ihned po ukoné&eni jednani

navrh: vyro¢ni konference se mize Gcastnit 10 ¢lend z kazdé divize (nebo 2 zastupci kazdého
kol. ¢lena, pokud divize bude zruSena) jako hosté (vyznam napf.:aktivni zapojeni ¢lend,
pfiprava na ¢innost nové generace, ...); pocet takovych Ucastnik( musi byt nahlaSen ve [h(té X
predem

¢l.13.9

doplnit: na €l. schzi musi byt zabezpeceno kvalifikované zodpovézeni zadosti o informaci (o
vyjadreni) k projednavanym boddm (i odbornikem, pokud navrhovatel bodu neni v oblasti
schopen reagovat kvalifikované v oboru projednavaného bodu); bez poskytnuti informaci nelze
pristoupit k hlasovani

¢l.14 €1.15

Spolecna rada - vypustit

¢l.15.1

Zde je nepfijatelny rozpor (8244 OZ): je ur€ena VR jako kolektivni statutarni organ a souc¢asné
je uréen statutarni organ v ¢l. 20.2 a ¢l. 20.3 jako individualni - z toho mlZe vznikat rozpor, kdy
individualni osoba muZze v dasledku ugcinit rozhodnuti v rozporu s rozhodnutim kolektivnim,
navic je to stav nepfijatelny dle OZ

OZ ur€uje, neurci-li stanovy jinak, Ze ¢len kolektivniho organu zastupuje kazdy ¢len
samostatné; Lze upravit jinak, Ze zastupuje na zakladé zmocnéni k danému pravnimu jednani
kolektivnim orgdnem; jenomze o takovém zmocnéni stanovy nehovofi

rozpor s ¢1.20.2 - "¢lenové vykonné rady jednaji na zakladé zmocnéni prezidentem nebo
viceprezidenty" - zmocnéni muze dat pfece pouze vykonné rada jako kolektivni statutarni
organ

otazkou je, zda chceme, aby mohl byt ¢len statutarniho organu neclen spolku (tak to ve
stanovach nyni je)

neni definovan pojem "vnéjSi reprezentant” - nevime, co znamena, statut, pravomoce

¢l.15.2

"do pusobnosti VR patfi rozhodovani o vSech otazkach, které nepatfi do plisobnosti jinych
organt CSTS" - nepfijatelné, nebot napf. schvalovani rozpoétu na budouci obdobi neni v
kompetenci vyro¢ni konference - z toho vyplyva, Ze vykonna rada muze libovolné disponovat s
majetkem svazu; analogicky problematické je i v dalSich oblastech spolkové €innosti (jeden z
trojskych konu)

¢l.15.3

slabé FeSeni, které neumozni zvolit schopné lidi ve spolku, ale pouze ty, které vyhovuji
prezidentovi

¢l.15.4

podminka minimalniho konani jednani VR alespon jednou za 2 mésice - plytvani financemi
svazu (naklady 9 ¢lenu krat minimalné 6 schiizek, maximalné neomezeno, to se mize znac¢né
prodraZit)

navrh: doplnit, Ze z jednani se pofizuje nesestfihany videozaznam, ktery bude zvefejfiovan
ihned po ukoné&eni jednani

¢l.15.5

nepfijatelné: Rozhodnuti je pfijato, hlasuje-li pro n&j alespor 2/3 pfitomnych ¢élen(; davod:
navrzeny stav umoznuje pfijimat rozhodnuti 3 ¢leny VR - (9/2=4,5 ... z toho usnaSenischopné
zasedani ma 5 ¢lenl.... 5/2=2,5 .... Rozhodnuti Ize pfijmout 3 ¢leny VR)

¢l.15.6

nepfijatelné: Podminky hlasovani per rollam si nemuize urcit sama VR, podminky musi stanovit
¢lenska schuze; podminky je nutno vypracovat sou¢asné s ndvrhem stanov v JR

takto navrzené ustanoveni defacto umoznuje pfijimat rozhodnuti pouze 1 ¢lenem VR, pokud si
to VR sama uréi v predpisu pro jednéani; v disledku dalSich ustanoveni (zejména ¢l.15.2. je to i
napf. kompletni schvalovani rozpo¢tu apod.), (trojsky kan)
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¢l.15.7.a

zmeénit: odpovédnost za hospodarfeni a majetek CSTS; Fizeni ma byt v kompetenci ¢lenské
schuze

¢l.15.7.b

zmeénit: VR vypracovava dokumenty jako navrhy pro schvéleni ¢lenskou schizi; schvalovani
nutno vypustit (zde nutno upravit lhdty, aby bylo élenim umoZznéno predlozit €lenské schuzi
protinavrhy a pozadat o vysvétleni pfedem, nikoli az na ¢lenské schizi)

¢l.15.7.c

vypustit

¢l.15.7.d

vypustit: stanoveni pravidel pro tyto nominace

¢l.15.7..e

pro pfipad navrhovaného zruSen divizi - doplnit pravomoc pro vSechny soutéze (pozn: chybi
pravomaoci i pro dalSi soutéze, protoze spolek organizuje nejen soutéze D-M ); celkové urovat
typy soutézi a kompetence k ¢lenéni soutézi ve stanovach je nevhodné

&1.15.7.1)g)

zameénit: schvalovani porot za zajisténi porot

&.15.7.9)

neomezovat pouze pro AM a trenéry | - ponechat moznost pro vSechny €leny

€l.15.7.i

vypustit schvalovani smluv

¢l.15.8

korupéni mechanizmus - vypustit schvalovani - zejména u navrhi na odmény a tresty
(schvalovani by mélo byt soucasti ¢lenské schlize na navrh VR)

¢l.15.10

Zména: Pro feSeni specifickych Ukoll (nikoli pro fizeni jednotlivych oblasti), které pfipadaji do
kompetence VR.

pfidruzeny navrh: zrusit komisi sportovcu - neni znam prospésny vysledek ¢innosti; zatézuje
zbyte¢né rozpocet spolku; €¢innost komise sportovct ma byt souc¢asti ndpiné VR

zpracovat disciplinarni komisi oddélené od uvedenych "specifickych tkol{"

¢l. 16.2

DR - pokud budou zachovéany divize, pak v DR by mél byt zastupce kazdé divize, pokud
nebudou zachovany, pak ¢leny volit na ¢lenské schizi nebo pfimou demokracii pres web

upravit statut dozorci rady (¢lenové DR mohou jednat samostatné; DR je povinovana na navrh
¢lena nebo organu nebo z vlastni iniciativy zrusit rozhodnuti, ktera jsou v rozporu s legislativou
a deklarovanou ¢innosti spolku, kontroluje vSechny oblasti plsobnosti spolku, mGze podavat
aktivné navrhy a vynutit nutna opatfeni v souvislosti s ¢innosti spolku, mize kolektivné
navrhovat odvolani funkcionarl pro hlasovani v pfimé demokracii)

¢lenové DR jsou opravnéni se UCastnit jednani VR a nejsou opravnéni zadnym zpUsobem
zasahovat do rozhodovani, nebot DR je odvolacim organem vzhledem k rozhodnutim VR; DR
je odvolacim organem pro veskera rozhodnuti organua v prvni instanci (druhd instance je
rozhod¢i komise s vyjimkou pro DaSK - odvolani proti rozhodnuti DaSK sméfuji k rozhodgci
komisi)

¢l.16.2

Kooptace - neni uréeno kym; VR nemUZze kooptovat ¢lena DR (toto vyluéuje ustqanoveni OZ,
jelikoz nem{iZe statutarni organ urcovat ¢leny DR)

¢l.16.4.

schlze nejsou tfeba (zbyte¢né naklady) - DR mlze pracovat bez zasedani (urcit, Zze ¢lenové
DR mohou jednat samostatné); financovani kontrolni ¢innosti DR je tfeba dopracovat

¢l. 16.5

statut DR musi byt dokument Grovné 2

¢l.16.6

vypustit; nepfipustné, aby pfi pfijeti pfidruzeného ¢lena byla ukon¢ena €innost DR; Ucelovée
zneuZitelné - VR by mohla vyradit kontrolni organ DR; dle OZ nepfipustné (nepfimo odporuje
koncepci OZ, ktery uréuje nezavislost DR)

¢l. 17

vypustit; davody: divize nema pravni subjektivitu, nemé odpovédnost, ¢lenéni na divize pfi
stavajicim poctu ¢lenu postrada smysl a zatéZuje byrokracii, dale pro nedostatek kompetenci,
nepruzné 2 stupfiové fizeni zalezitosti spolku, nevyfeSeno rozhodovani a odvolaci procesy atd.
(dalsi davody byly uvedeny vySe - maly pocet ¢lenl spolku, velky pocet divizi, nevymezena
autonomie divizi, vSe podléha stejné centralismu, divize je zbyte€ny a zatézujici prvek (nékteré
divize maji pouze 50 ¢lenu), z toho vyplyva i necinnost témérf vSech divizi, v nékterych divizich
jsou viceméné jen funkcionéfi; vzhledem k volebnimu systému nemaji divize opodstatnéni -
kromé volby delegati na ¢lenskou schuzi - to je jediny jejich smysl)

nahradit pfimou demokracii prostfednictvim hlasovani a volby pfes web pro pfihlaSené ¢leny;
dopracovat v tomto smyslu jednaci a volebni fad

¢l.19

vypustit

¢l.20

problém se statutarnim organem - popsano vyse
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vstupné a pfijmy z hospodarské ¢innosti nelze - podnikatelska ¢innost za Gcelem zisku - rozpor

¢l.21.2.e)f) s OZ
¢l.21.3. vypustit
¢l.21.4. vypustit
¢l.21.5 vypustit
vypusténé body by mél definovat finan¢ni fad schvalovany €lenskou schuzi
ustanoveni odporuji OZ - Podnikani nebo jina vydéleéna ¢innost hlavni ¢innosti spolku byt
¢l.21.6 nemuize
¢innosti, jak jsou definované - za Uplatu ("s cilem ziskat prostfedky") provozovat VEREJNE
Skoly, poradenstvi, organizacni ¢innost, koupi zboZi za U€elem prodeje nelze
nevime na zékladé ¢eho si spolek "vyhrazuje" pravo na poradatelstvi ve VSECH disciplinach
¢l.22 taneéniho sportu - domnivame se, Ze je to v rozporu s pravnim fadem CR
domnivame se, Ze tato ustanoveni jsou obecné neplatna
je zde i problém v pojmech pofadatel vs organizator
ZruSeni spolku 2/3 vétSinou je v nerovnovaze se vsemi ostatnimi zpuisoby hlasovani, nebot
pfidava dalSi 3/4 podminku nutné G&asti osob opravnénych hlasovat; navrh: vypustit doplfiujici
¢l.24 3/4 podminku
zcela chybi pfechodné ustanoveni - nutno doplnit (feSeni sou¢asnych kauz dle soucasné
¢l.25 pravni Upravy v ndvaznosti na novou Upravu)
¢l.25 chybi vyporadani podspolkt uvedenych v rejstfiku justice.cz
¢l. 25.3 vypustit (vyplyva z pfedchoziho ustanoveni, Ze VK se kona jednou rocné)
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